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Entrevistas 

 
Las siguientes preguntas son una recopilación de las preguntas que le han sido preguntadas a estudiantes 

durante sus entrevistas de diferentes disciplinas y diferentes universidades.  Por ende, estas son algunas 

posibilidades de lo que le pueden preguntar durante su entrevista, pero puede que le hagan otras preguntas 

que no están acá.  Si este es el caso, y para ayudar a futuros Semilleros, por favor mándenos las preguntas 

que le hicieron durante su entrevista si estas no están acá.   

 

Recomendaciones 

 

• No importa si la entrevista va a ser por teléfono o en persona, prepararse lo va ayudar a responder las 

preguntas con confianza. 

• Sea claro con explicar que trae de nuevo al programa y que espera aprender. 

• Use ejemplos concretos para probar un punto – entre más detalle, mejor. 

• Demuestre confianza y responsabilidad.  

• Si es por teléfono, escriba las preguntas para contestar lo que le están preguntado. 

 

Para entrevistas de Maestría 

 

1. ¿Por qué quiere hacer un posgrado? (Why do you want to go to graduate school?) 

2. ¿Por qué decidió aplicar a nuestra Universidad/programa? (Why did you choose to apply to our 

school/program?) 

3. ¿Qué puede traer de nuevo al programa? (What can you bring new to the program?) 

4. ¿Qué planes tiene una vez termine la maestría? (What do you plan doing after completing the 

master’s degree?)  

5. ¿Qué cree que le va a dar este programa para volver a Colombia o a su comunidad? (What do 

you think this program will equip you with to return to your country/community?) 

6. ¿Qué impacto quiere tener? (What impact do you envision having?) 

7. ¿Cuál ha sido un reto que ha logrado superar? (What has been the most challenging event you´ve 

overcome?) 

8. ¿Qué le gusta hacer en su tiempo libre? (What do you like doing in your free time?) 

9. ¿Hay algo más que no le hemos preguntado que le gustaría contarnos? (Would you like to tell me 

something I haven’t asked you yet?) 

10. ¿Tiene alguna pregunta? (What questions do you have for us?) 
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Para entrevistas de Doctorado (PhD) 

1. ¿Por qué quiere hacer un posgrado? (Why do you want to go to graduate school?) 

2. ¿Con quién le gustaría trabajar durante su PhD y por qué? (Who would you be interested in 

working with during your PhD and why?) 

3. ¿Cómo lo ha preparado su experiencia previa para llevar acabo un PhD? (How has your previous 

training equipped you to pursue a PhD?) 

4. ¿Cómo maneja el estrés? (How do you handle stress?) 

5. ¿Qué esta hacienda actualmente? (What are you currently doing?) 

6. ¿Qué tema doctoral está pensando investigar, en que marco de tiempo y que metodología está 

pensando usar para tener resultados? (What is the doctoral theme you are proposing to research, 

in how much time and what is the methodology you are thinking will help you get results?) 

7. ¿Cuál ha sido un reto que ha logrado superar? (What has been the most challenging event you´ve 

overcome?) 

8. ¿Qué le gusta hacer en su tiempo libre? (What do you like doing in your free time?) 

9. ¿Hay algo más que no le hemos preguntado que le gustaría contarnos? (Would you like to tell me 

something I haven’t asked you yet?) 

10. ¿Tiene alguna pregunta? (What questions do you have for us?) 

 

Para entrevistas de Maestría en Negocios (MBA) 

1. ¿Por qué quiere hacer un MBA? ¿Y por qué ahora? (Why the MBA?  Why now?) 

2. Describa un dilema ético que afronto en el trabajo. (Describe an ethical dilemma faced at work?) 

3. ¿Cuáles son sus debilidades y fortalezas cómo un líder? Dé ejemplos. (What are your biggest 

strengths and weaknesses as a leader? Give other exaples!) 

4. De un ejemplo de cómo ha demostrado tener liderazgo por dentro y por fuera del ambito laboral. 

(Give examples of how you have demonstrated leadership inside and outside the work 

environment.)  

5. Explique sus escogencia de carrera.  (Explain your career choices) 

6. ¿Por qué empezó a trabajar en su trabajo actual? ¿Por qué se quedo? (Why did you start at your 

current/recent job?, Why did you stay?) 

7. ¿Qué haría si no podría ahora entrar a un MBA? (What would you do if you couldn’t do your 

MBA with us?) 

8. ¿Cuénteme sobre una situación con un cliente que estuvo bien y otra que estuvo mal? ¿Cuales 

fueron las cosas que no funcionaron de la situación mala? (Talk about a client situation that was 

good, and one that was bad?, What do you think were the main things that went wrong with the 

bad situation?) 

9. ¿Qué le gusta hacer para divertirse? (What do you like to do for fun?)  

10. ¿Hay algo más que no le hemos preguntado que le gustaría contarnos? (Is there anything I 

haven’t asked that you’d like to tell me?) 

**Si necesita más preguntas de MBA para prepararse mejor, favor solicitarlas. 


